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АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛЬШАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА "ЧЕРНЯНСКИЙ РАЙОН" 
БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
с. Большое
11  марта  2022 г.                                                                                                   № 9
Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции
на территории Большанского сельского поселения на 2022 год

Во исполнение положений Национального плана противодействия коррупции на 2021-2024 годы утвержденного Указом Президента Российской Федерации № 478 от 16.08.2021 года, в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», пунктом 33 части 1 статьи 15 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях совершенствования мер по противодействию коррупции в Большанском сельском поселении, администрация Большанского сельского поселения постановляет:
1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по противодействию коррупции на территории Большанского сельского поселения на 2022 год.

2. Обнародовать настоящее постановление в порядке, предусмотренном Уставом Большанского сельского поселения и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Большанского сельского поселения Чернянского района Белгородской области в сети Интернет (адрес сайта: http://bolshanskoe31.ru).
3. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

	Глава администрации

Большанского сельского поселения
	
	В.Е. Шуваева


Приложение
Утвержден

постановлением администрации

Большанского сельского поселения

от 11 марта  2022 года № 9
План мероприятий 

по противодействию коррупции на территории 

Большанского сельского поселения на 2022 год
	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок

 выполнения

	1. Организационные мероприятия

	1.1.
	Разработка и утверждение плана по противодействию коррупции, организация проведения заседаний.


	Глава администрации
	март

	1.2.
	Создание информационного стенда по противодействию коррупции
	Главный специалист управляющая делами
	июнь

	2.
	2. Нормативно-правовое регулирование антикоррупционной деятельности

	2.1.
	Разработка и принятие муниципальных правовых актов Большанского сельского поселения в сфере противодействия коррупции,  в соответствии с вновь принятыми федеральными и областными нормативными правовыми актами.
	Глава администрации
	По мере принятия федеральных и областных нормативных правовых актов

	2.2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Большанского сельского поселения,  проектов решений земского собрания Большанского сельского поселения
	Главный специалист управляющая делами

	ежеквартально

	2.3.
	Размещение проектов муниципальных нормативных правовых актов администрации Большанского сельского поселения на официальном сайте Большанского сельского поселения
	Главный специалист-управляющая делами 
	постоянно

	2.4.
	Направление в прокуратуру Чернянского района проектов НПА для проверки на соответствие положениям действующего законодательства 
	Главный специалист управляющая делами
	Два раза в месяц

	
	3. Кадровая политика

	3.1.
	Организация представления муниципальными служащими  сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
	Главный специалист управляющая делами
	до 1 марта

	3.2.
	 Проверка достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими администрации Большанского сельского поселения в установленном законодательством порядке.
	Главный специалист управляющая делами
	По мере поступления письменной информации

	3.3.
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей актами на официальном сайте администрации Большанского сельского поселения в соответствии с действующим законодательством. 
	Главный специалист управляющая делами
	В соответствии с законодательством

	3.4.
	Размещение на официальном сайте администрации Большанского сельского поселения  сообщений о проведении конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы. 
	Главный специалист управляющая делами
	По мере необходимости в соответствии с законодательством и Положением о конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы

	3.5.
	Организация работы по доведению до муниципальных служащих положений действующего законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе:

- об уголовной ответственности за коррупционные правонарушения;

- об увольнении в связи с утратой доверия;

- о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых муниципальными служащими в соответствии с действующим законодательством;

-  о негативном отношении к дарению подарков муниципальным служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими должностных обязанностей
	Главный специалист управляющая делами
	в течение года

	3.6.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.
	Глава администрации
	в течение года

	3.7.
	Ведение личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы администрации, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, предоставляемых при назначении на указанные должности и поступлении на муниципальную службу, об их родственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	 Специалист администрации
	В течение года

	3.8
	Участие государственных (муниципальных) служащих, работников в должностные обязанности входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том, числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Главный специалист-управляющая делами
	В течение года

	3.9
	Участие лиц, впервые поступивших  на государственную (муниципальную) службу или работу в соответствующие организации и замещающие должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	Глава администрации
	В течение года

	4. Информирование населения о проводимых мероприятиях, направленных на предупреждение и противодействие коррупции

	4.1.
	Размещение на официальном сайте администрации Большанского сельского поселения полной информации  о реализации антикоррупционной политики в органах местного самоуправления Большанского сельского поселения
	Глава администрации
	Постоянно

	4.2
	Актуализация информации, содержащейся на официальном сайте  органов местного самоуправления Большанского сельского поселения по вопросам противодействия коррупции
	Главный специалист управляющая делами
	Постоянно

	4.3
	Ежегодный отчет перед населением главы администрации Большанского сельского поселения  по итогам социально-экономического развития поселения и опубликование в СМИ.
	Глава администрации
	В установленные графиком сроки

	4.4.
	Повышение информационной прозрачности деятельности администрации Большанского сельского поселения по вопросам управления и распоряжения муниципальным имуществом, земельными ресурсами
	Глава администрации
	Постоянно

	5. Антикоррупционное просвещение

	5.1.
	Доведение информации лицам, замещающим должности муниципальной службы, положений действующего законодательства Российской Федерации и Белгородской области, нормативных правовых актов администрации Чернянского района о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, порядке проверки сведений, представляемых муниципальным служащим в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	Главный специалист-управляющая делами
	В течение года

	5.2
	Обеспечение в администрации Большанского сельского поселения работы «телефона доверия», других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им факты коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению. Анализ поступающих обращений граждан.
	Главный специалист-управляющая делами
	В течение года

	5.3
	Размещение на официальном сайте администрации Большанского сельского поселения полной справочной информации о порядке получения муниципальных услуг.
	Главный специалист-управляющая делами
	В течение года

	5.4
	Участие государственных (муниципальных) служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том, числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.
	Глава администрации
	В течение года

	6. Мероприятия по противодействию и профилактике коррупции в подведомственных учреждения

	6.1
	Осуществление контроля за эффективностью, результативностью выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях сельского поселения
	Глава администрации
	Ежеквартально
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